CORIA

Anuncio

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién celebrada el dia 3 de diciembre de 2012 acordd aprobar la Relacién de Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento y del
Patronato Residencia de Ancianos, para el ejercicio 2012, aprobada inicialmente en sesion celebrada el 9 de julio de 2012 y expuesta al publico mediante la insercion
del correspondiente anuncio en el Boletin de la Provincia de Caceres num. 141, de fecha 23 de julio de 2012.

De conformidad con lo establecido en el articulo 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local, por medio del presente anuncio, se procede a la publicacién integra de la mencionada relacién de puestos.

Contra esta Relacion de Puestos de Trabajo podra formularse Recurso Contencioso Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Caceres,
de acuerdo con lo dispuesto la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a aquél en que se publique la misma, sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro Recurso que se estime procedente.

AREA:

EXP.

287

288

289

AREA:

EXP.

ALCALDIA

ANEXO |

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO DE CORIA PARA EL EJERCICIO 2012.

DENOMINACION  SALARIO BRUTO MENSUALREGIMEN JURIDICO/

AUX. ADMINISTRATIVO/A
ALCALDIA

ADMINISTRATIVO/A
ALCALDIA

TECNICO REDACTOR PGOM
YPECH

ALCALDIA

DENOMINACION

SERVICIO:
ESTATUS EMPLEADO
1.292,85 EVENTUAL
LABORAL EVENTUAL
1.550,00 EVENTUAL
LABORAL EVENTUAL
279153  EVENTUAL
LABORAL EVENTUAL
SERVICIO: ELECTRICOS
GRUPO  CD CE REGIMEN JURIDICO/ FORMA DE PROVISION TIPO

ESTATUS EMPLEADO

ESCALA

CENTRO:

CENTRO:

SIT. ACTUAL
DEL PUESTO

TITULACION ACADEMICA
REQUERIDA PARA EL PUESTO

OBSERVACIONES
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49

52

51

AREA:

EXP.

31

164

w

0

AREA:

INGENIERO/A TECNICO/A
INDUSTRIAL

LECTOR DE CONTADORES

OFICIAL 12 (ELECTRICISTA)

ALCALDIA

DENOMINACION

TECNICO/A MEDIO DE
INFORMATICA

TECNICO/A DE NUEVAS
TECNOLOGIAS

TECNICO/A MEDIO DE
INFORMATICA

A2

C2

GRUPO

A2

A2

A2

AREA DE ADMINISTRACION GENERAL

3

5

CcD

446,25

236,25

273,75

CE

446,25

491,65

446,25

LABORAL

LABORAL FIJO/A

LABORAL

LABORAL FIJO/A

LABORAL

LABORAL FIJO/A

SERVICIO:

REGIMEN JURIDICO/

ESTATUS EMPLEADO

LABORAL

LABORAL FIJO/A

LABORAL

INTERINO POR VACANTE

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

GENERICO

GENERICO

GENERICO

INFORMATICA Y NUEVAS TECNOLOGIAS

FORMA DE PROVISION

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

SERVICIO: SECRETARIA GENERAL

TIPO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL FIJO

ESCALA

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL

ADMINISTRACION
ESPECIAL

TECNICA

VACANTE

GRADO UNIVERSITARIO EN

RESERVADA INGENIERIA CIVIL O TITULACION

VACANTE

RESERVADA

VACANTE
RESERVADA

CENTRO:

SIT. ACTUAL
DEL PUESTO

CUBIERTA

CUBIERTA

VACANTE

CENTRO:

EQUIVALENTE

SIN REQUISITO DE TITULACION

Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional

Grado Medio o Tit. Equivalente.

CASA CONSISTORIAL

TITULACION ACADEMICA
REQUERIDA PARA EL PUESTO

GRADO UNIVERSITARIO DE
INFORMATICA Y SERVICIOS,
INGENIERIA INFORMATICA O
TITULACION EQUIVALENTE

GRADO UNIVERSITARIO DE
INFORMATICA Y SERVICIOS,
INGENIERIA INFORMATICA O
TITULACION EQUIVALENTE

GRADO UNIVERSITARIO DE
INFORMATICA Y SERVICIOS,
INGENIERIA INFORMATICA O
TITULACION EQUIVALENTE

CASA CONSISTORIAL

OBSERVACIONES
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EXP. DENOMINACION

3 SECRETARIO/A

53  VIGILANTE DE OBRAS
ACT.

246 ADMINISTRATIVO/A

263  ADMINISTRATIVO/A

264  ADMINISTRATIVO/A

265  ADMINISTRATIVO/A

GRUPO

Al

C1

C1

C1

C1

C1

C

D

8

8

8

8

8

CE REGIMEN JURIDICO/
ESTATUS EMPLEADO

2.051,50 FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE CARRERA

367,50 FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

412,50 FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

412,50 FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

412,50  FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

412,50 FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FORMA DE PROVISION

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

TIPO ESCALA

SINGULARIZADO  HABILITACION ESTATAL

GENERICO ADMINISTRACION

ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

ADMINISTRACION
GENERAL

GENERICO

ADMINISTRATIVA

ADMINISTRACION
GENERAL

GENERICO

ADMINISTRATIVA

ADMINISTRACION
GENERAL

GENERICO

ADMINISTRATIVA

ADMINISTRACION
GENERAL

GENERICO

ADMINISTRATIVA

TITULACION ACADEMICA
REQUERIDA PARA EL PUESTO

SIT. ACTUAL
DEL PUESTO

GRADO UNIVERSITARIO DE
DERECHO, CIENCIAS POLITICAS
Y DE ADMINISTRACION,

SOCIOLOGIA O TITULACION EQUIVALENTE

CUBIERTA

CUBIERTA BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.

BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.

VACANTE

VACANTE BACHILLERATO, FORMACION ~ NUEVA CREACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION
EQUIVALENTE.

VACANTE BACHILLERATO, FORMACION ~ NUEVA CREACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION
EQUIVALENTE.

VACANTE BACHILLERATO, FORMACION ~ NUEVA CREACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION
EQUIVALENTE.

OBSERVACIONES

AGENTE 2*
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266  ADMINISTRATIVO/A

9 ORDENANZA

1 ADMINISTRATIVO/A

7 NOTIFICADOR/A

203 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

5 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

6 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

C1

C1

C2

C2

C2

15

15

15

412,50

253,75

412,50

228,75

337,50

337,50

337,50

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

LABORAL

LABORAL FIJO/A

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE

CARRERA

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

LABORAL

LABORAL FIJO

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

ADMINISTRACION
GENERAL

ADMINISTRATIVA

PERSONAL LABORAL FIJO

ADMINISTRACION
GENERAL

ADMINISTRATIVA

ADMINISTRACION
ESPECIAL

PERSONAL LABORAL

ADMINISTRACION
GENERAL

AUXILIAR

ADMINISTRACION
GENERAL

VACANTE BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRAD

NUEVA CREACION
0

SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.

CUBIERTA SIN REQUISITO DE TITULACION
CUBIERTA BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION
EQUIVALENTE.
VACANTE SIN REQUISITO DE TITULACION
CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria

Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

VACANTE  Graduado en Educacion Secundaria

NUEVA CREACION

Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

CUBIERTA

Graduado en Educacion Secundaria

Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.
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AREA:

EXP.

41

131

267

268

269

AREA DE CULTURA, TURISMO Y DESARROLLO

DENOMINACION GRUPO  CD
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A C2 15
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A C2 15
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A C2 15
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A C2 15
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A C2 15

CE

337,50

337,50

337,50

337,50

337,50

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

SERVICIO:

REGIMEN JURIDICO/
ESTATUS EMPLEADO

LABORAL

LABORAL FIJO/A

LABORAL

LABORAL FIJO/A

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

CONSUMO

FORMA DE PROVISION

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

TIPO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

AUXILIAR

ESCALA

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL FIJO

ADMINISTRACION
GENERAL

AUXILIAR

ADMINISTRACION
GENERAL

AUXILIAR

ADMINISTRACION
GENERAL

AUXILIAR

CENTRO: 0.M.I.C.
SIT. ACTUAL TITULACION ACADEMICA
DEL PUESTO REQUERIDA PARA EL PUESTO
CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.
CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.
VACANTE Graduado en Educacion Secundaria NUEVA CREACION
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.
VACANTE  Graduado en Educacion Secundaria NUEVA CREACION
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.
VACANTE  Graduado en Educacion Secundaria NUEVA CREACION

Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

OBSERVACIONES
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91

AREA:

EXP.

120

1

N

1

138

27

AREA:

PEON ESPECIALIZADO AP 13

AREA DE CULTURA, TURISMO Y DESARROLLO

DENOMINACION GRUPO  CD
TECNICO/A MEDIO DE A2 20
BIBLIOTECA
TECNICO/A MEDIO DE A2 20
BIBLIOTECA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A C2 15
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A C2 15

AREA DE CULTURA, TURISMO Y DESARROLLO

228,75

CE

562,25

446,25

362,50

337,50

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

SERVICIO:

REGIMEN JURIDICO/

ESTATUS EMPLEADO

LABORAL

INTERINO POR VACANTE

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

LABORAL

LABORAL FIJO/A

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

SERVICIO:

CONCURSO/MERITOS

CULTURALES

FORMA DE PROVISION

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CULTURALES

GENERICO

TIPO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

PERSONAL OFICIOS

ESCALA

PERSONAL LABORAL

ADMINISTRACION
ESPECIAL

TECNICA

MEDIA

PERSONAL LABORAL FIJO

ADMINISTRACION
GENERAL

AUXILIAR

CUBIERTA SIN REQUISITO DE TITULACION
CENTRO: BIBLIOTECA
SIT. ACTUAL TITULACION ACADEMICA OBSERVACIONES
DEL PUESTO REQUERIDA PARA EL PUESTO
CUBIERTA GRADO UNIVERSITARIO DE
INFORMACION Y
DOCUMENTACION O TITULACION
EQUIVALENTE
VACANTE GRADO UNIVERSITARIO DE
INFORMACIONY
DOCUMENTACION O TITULACION
EQUIVALENTE
CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.
VACANTE Graduado en Educacién Secundaria NUEVA CREACION

Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

CENTRO:

S3H30YO 3A°0'd

0¥ s'N - €10c 0Jaiga] /g SS|0BIN

L eulbed



EXP.

o

123

124

125

122

AREA:

EXP.

141

DENOMINACION GRUPO
CONSERJE AP
DIRECTOR MUSEO Al
DIRECTOR MUSEO Al
CONSERJE/VIGILANTE CASA C1
DE CULTURA
ANIMADOR/A SOCIO- C1
CULTURAL

CD

22

22

AREA DE CULTURA, TURISMO Y DESARROLLO

DENOMINACION

TECNICO/A DE DESARROLLO A2
LOCAL

GRUPO

CD

20

CE

258,75

581,25

627,25

367,50

497,50

CE

446,25

REGIMEN JURIDICO/
ESTATUS EMPLEADO

LABORAL

LABORAL FIJO/A

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

LABORAL

INTERINO POR VACANTE

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

LABORAL

INTERINO POR VACANTE

SERVICIO:

REGIMEN JURIDICO/
ESTATUS EMPLEADO

LABORAL

FORMA DE PROVISION

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

DESARROLLO LOCAL

FORMA DE PROVISION

CONCURSO/MERITOS

TIPO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

TIPO

GENERICO

ESCALA

PERSONAL LABORAL FIJO

ADMINISTRACION
ESPECIAL

TECNICA

SUPERIOR

PERSONAL LABORAL

ADMINISTRACION

ESPECIAL
SERVICIOS ESPECIALES

POLICIA

PERSONAL LABORAL

ESCALA

PERSONAL LABORAL
INDEFINIDO NO FIJO

SIT. ACTUAL
DEL PUESTO

CUBIERTA

VACANTE

CUBIERTA

CUBIERTA BACHILLERATO, FORMACION

CUBIERTA

CENTRO:

SIT. ACTUAL
DEL PUESTO

CUBIERTA

TITULACION ACADEMICA
REQUERIDA PARAEL PUESTO

OBSERVACIONES

SIN REQUISITO DE TITULACION

GRADO UNIVERSITARIO DE
ARQUEOLOGIA O TITULACION
EQUIVALENTE

GRADO UNIVERSITARIO DE
ARQUEOLOGIA O TITULACION
EQUIVALENTE

AGENTE 22 ACT.

PROFESIONAL DE GRADO

SUPERIOR O TITULACION
EQUIVALENTE.

BACHILLERATO, FORMACION  * Excedencia forzosa de

PROFESIONAL DE GRADO Aurelio Garcia Bermidez
SUPERIOR O TITULACION por ocupar cargo politico.
EQUIVALENTE.

DESARROLLO LOCAL

TITULACION ACADEMICA
REQUERIDA PARA EL PUESTO

OBSERVACIONES

GRADO UNIVERSITARIO DE
ECONOMICAS, CIENCIAS
SOCIALES O JURIDICAS O
TITULACION EQUIVALENTE
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INTERINO POR VACANTE

AREA:  AREA DE CULTURA, TURISMO Y DESARROLLO SERVICIO: EDUCATIVOS CENTRO: JUVENTUD
EXP. DENOMINACION GRUPO  CD CE REGIMEN JURIDICO/ FORMA DE PROVISION TIPO ESCALA SIT. ACTUAL TITULACION ACADEMICA OBSERVACIONES
ESTATUS EMPLEADO DEL PUESTO REQUERIDA PARA EL PUESTO
227 TECNICO/A SUP. DE JUVENTUD At 22 631,25 LABORAL CONCURSO/MERITOS GENERICO PERSONAL LABORAL CUBIERTA GRADO UNIVERSITARIO O
TITULACION EQUIVALENTE
INTERINO POR VACANTE
228  TECNICO/A DE JUVENTUD A2 20 446,25 LABORAL CONCURSO/MERITOS GENERICO PERSONAL LABORAL CUBIERTA GRADO UNIVERSITARIO O
TITULACION EQUIVALENTE
INTERINO POR VACANTE
139 TECNICO/A DE JUVENTUD A2 20 446.25 LABORAL CONCURSO/MERITOS GENERICO PERSONAL LABORAL CUBIERTA  GRADO UNIVERSITARIO O
TITULACION EQUIVALENTE
INTERINO POR VACANTE
AREA:  AREA DE CULTURA, TURISMO Y DESARROLLO SERVICIO: EDUCATIVOS CENTRO: ESCUELA DE MUSICA
EXP. DENOMINACION GRUPO  CD CE REGIMEN JURIDICO/ FORMA DE PROVISION TIPO ESCALA SIT. ACTUAL TITULACION ACADEMICA OBSERVACIONES
ESTATUS EMPLEADO DEL PUESTO REQUERIDA PARA EL PUESTO
229DIRECTOR/A ESCUELA DE A2 20 579,25 LABORAL CONCURSO/MERITOS GENERICO PERSONAL LABORAL CUBIERTA GRADO UNIVERSITARIO O
MUSICA TITULACION EQUIVALENTE
INTERINO POR VACANTE
264  MONITOR/A - FORMADOR/A c1 18 142,79 LABORAL CONCURSO/MERITOS GENERICO PERSONAL LABORAL FIJO CUBIERTABACHILLERATO, FORMACION JORNADA 37,33%
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION
EQUIVALENTE.
LABORAL FIJO/A DISCONTINUO
265 MONITOR/A - FORMADOR/A C118 25500 LABORAL CONCURSO/MERITOS GENERICO PERSONAL LABORAL FIJO CUBIERTA  BACHILLERATO, FORMACION ~ JORNADA 66,67%
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION
EQUIVALENTE.

LABORAL FIJO/A DISCONTINUO
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266MONITOR/A - FORMADOR/A C1
267 MONITOR/A - FORMADOR/A C1
268 MONITOR/A - FORMADOR/A C1
269 MONITOR/A - FORMADOR/A C1
270 MONITOR/A - FORMADOR/A C1
AREA: AREA DE CULTURA, TURISMO Y DESARROLLO
EXP. DENOMINACION GRUPO
129 TECNICO/A DE TURISMO Y A2
PATRIMONIO
130 TECNICO/A DE TURISMO A2

CcD

20

20

147,90

203,98

193,79

214,20

81,59

CE

579,25

511,25

LABORAL

LABORAL FIJO/A DISCONTINUO

LABORAL

LABORAL FIJO/A DISCONTINUO

LABORAL

LABORAL FIJO/A DISCONTINUO

LABORAL

LABORAL FIJO/A DISCONTINUO

LABORAL

LABORAL FIJO/A DISCONTINUO

SERVICIO:

REGIMEN JURIDICO/
ESTATUS EMPLEADO

LABORAL

LABORAL FIJO/A

LABORAL

INTERINO POR VACANTE

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

TURISMO Y PATRIMONIO

FORMA DE PROVISION

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

GENERICO PERSONAL LABORAL FIJO
GENERICO PERSONAL LABORAL FIJO
GENERICO PERSONAL LABORAL FIJO
GENERICO PERSONAL LABORAL FIJO
GENERICO PERSONAL LABORAL FIJO
CENTRO:
TIPO ESCALA SIT. ACTUAL
DEL PUESTO
GENERICO PERSONAL LABORAL FIJO CUBIERTA
GENERICO PERSONAL LABORAL CUBIERTA

CUBIERTA  BACHILLERATO, FORMACION

CUBIERTA  BACHILLERATO, FORMACION

CUBIERTA  BACHILLERATO, FORMACION

CUBIERTABACHILLERATO, FORMACION

CUBIERTA  BACHILLERATO, FORMACION

PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION
EQUIVALENTE.

PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION
EQUIVALENTE.

PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION
EQUIVALENTE.

PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION
EQUIVALENTE.

PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION
EQUIVALENTE.

TITULACION ACADEMICA
REQUERIDA PARA EL PUESTO

GRADO UNIVERSITARIO DE
TURISMO O TITULACION
EQUIVALENTE

GRADO UNIVERSITARIO DE
TURISMO O TITULACION
EQUIVALENTE

JORNADA 38,67%

JORNADA 53,33%

JORNADA 50,66%

JORNADA 56,00%

JORNADA 21,33%

OBSERVACIONES
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AREA:  AREA DE RR.HH, ECONOMIA Y HACIENDA SERVICIO: INTERVENCION GENERAL CENTRO: CASA CONSISTORIAL
EXP. DENOMINACION GRUPO  CD CE REGIMEN JURIDICO/ FORMA DE PROVISION TIPO ESCALA SIT. ACTUAL TITULACION ACADEMICA OBSERVACIONES
ESTATUS EMPLEADO DEL PUESTO REQUERIDA PARA EL PUESTO
170 INTERVENTOR/A A1 30 2.051,50 FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS SINGULARIZADO ~ HABILITACION ESTATAL CUBIERTA GRADO UNIVERSITARIO DE
DERECHO, ADE, ECONOMIA,
CIENCIAS ACTUARIALES Y

FINANCIERAS O TITULACION EQUIVALENTE

FUNCIONARIO/A DE

CARRERA
208 ADMINISTRATIVO/A c1 18 412,50 FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS GENERICO ADMINISTRACION VACANTE BACHILLERATO, FORMACION
GENERAL PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION
EQUIVALENTE.
FUNCIONARIO/A DE
CARRERA ADMINISTRATIVA
29 ADMINISTRATIVO/A c1 18 412,50 LABORAL CONCURSO/MERITOS GENERICO PERSONAL LABORAL FIJO CUBIERTA BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION
EQUIVALENTE.
LABORAL FIJO/A
167  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 15 337,50 LABORAL CONCURSO/MERITOS GENERICO PERSONAL LABORAL CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.
INTERINO POR VACANTE
171 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 15 337,50 FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS GENERICO ADMINISTRACION CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria
GENERAL Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.
FUNCIONARIO/A DE CARRERA AUXILIAR
AREA:  AREA DE RR.HH, ECONOMIA Y HACIENDA SERVICIO: ASESORIA JURIDICA CENTRO:
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EXP.

169

272

AREA:

EXP.

163

259

DENOMINACION

TECNICO DE ASESORIA
JURIDICA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

GRUPO

A2

C2

C2

AREA DE RR.HH, ECONOMIA Y HACIENDA

DENOMINACION

TECNICO/A DE
ADMINISTRACION GENERAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

ADMINISTRATIVO/A

GRUPO

Al

C2

C1

REGIMEN JURIDICO/
ESTATUS EMPLEADO

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE

CARRERA

LABORAL

LABORAL FIJO/A

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FORMA DE PROVISION

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

SERVICIO: RECURSOS HUMANOS

REGIMEN JURIDICO/
ESTATUS EMPLEADO

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A
INTERINO/A

LABORAL

INTERINO POR VACANTE

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FORMA DE PROVISION

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

TIPO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

TIPO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

ESCALA

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

ADMINISTRACION
GENERAL

AUXILIAR

ADMINISTRACION
GENERAL

AUXILIAR

ESCALA

ADMINISTRACION
GENERAL

TECNICA

PERSONAL LABORAL

ADMINISTRACION
GENERAL

ADMINISTRATIVA

SIT. ACTUAL
DEL PUESTO

CUBIERTA

CUBIERTA

TITULACION ACADEMICA
REQUERIDA PARA EL PUESTO

GRADO UNIVERSITARIO O
TITULACION EQUIVALENTE

Graduado en Educacién Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

OBSERVACIONES

* SUBINSPECTOR
PL.22ACT.

COMPARTIDO CON
URBANISMO'Y
SERVICIO JURIDICO

VACANTE  Graduado en Educacion Secundaria NUEVA CREACION
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.
CENTRO: RECURSOS HUMANOS
SIT. ACTUAL TITULACION ACADEMICA OBSERVACIONES
DEL PUESTO REQUERIDA PARA EL PUESTO
CUBIERTA GRADO UNIVERSITARIO DE
DERECHO O TITULACION
EQUIVALENTE
CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacién Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.
CUBIERTA BACHILLERATO, FORMACION

PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION
EQUIVALENTE.
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274

168

AREA:

165

w

3

w
N

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A C2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A C2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A C2

AREA DE RR.HH, ECONOMIA Y HACIENDA

DENOMINACION GRUPO
DIRECTOR TECNICO DE A2
GESTION
ADMINISTRATIVO/A C1
ADMINISTRATIVO/A C1

LABORAL

LABORAL FIJO/A

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

LABORAL

INTERINO POR VACANTE

SERVICIO:

REGIMEN JURIDICO/
ESTATUS EMPLEADO

LABORAL

INTERINO POR VACANTE

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

TESORERIA

FORMA DE PROVISION

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

GENERICO

GENERICO

GENERICO

TIPO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

PERSONAL LABORAL FIJO

ADMINISTRACION
GENERAL

AUXILIAR

PERSONAL LABORAL

ESCALA

PERSONAL LABORAL

ADMINISTRACION
GENERAL

ADMINISTRATIVA

ADMINISTRACION

Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional

Grado Medio o Tit. Equivalente.

VACANTE  Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional

Grado Medio o Tit. Equivalente.

Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional

Grado Medio o Tit. Equivalente.

CASA CONSISTORIAL

TITULACION ACADEMICA
REQUERIDA PARA EL PUESTO

GRADO EN GESTION Y
ADMINISTRACION PUBLICA

BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.

BACHILLERATO, FORMACION

NUEVA CREACION

OBSERVACIONES

COMPARTIDO CON

OFICINA TECNICA

S3H30YO 3A°0'd
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261

262

38

37

35

36

ADMINISTRATIVO/A

ADMINISTRATIVO/A

ADMINISTRATIVO/A

ADMINISTRATIVO/A

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

C1

C1

C1

C1

C2

C2

18

20

15

412,50

412,50

412,50

442,50

337,50

337,50

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

LABORAL

LABORAL FIJO/A

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE

CARRERA

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERAL

ADMINISTRATIVA

ADMINISTRACION
GENERAL

ADMINISTRATIVA

ADMINISTRACION
GENERAL

ADMINISTRATIVA

PERSONAL LABORAL FIJO

ADMINISTRACION
GENERAL

ADMINISTRATIVA

ADMINISTRACION

GENERAL

AUXILIAR

ADMINISTRACION

VACANTE

VACANTE

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION
EQUIVALENTE.

BACHILLERATO, FORMACION NUEVA CREACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION
EQUIVALENTE.

BACHILLERATO, FORMACION NUEVA CREACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION
EQUIVALENTE.

BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.

BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.

Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacién Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

Graduado en Educacion Secundaria
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AREA:

EXP.

126

128

AREA:

EXP.

132

156

1

o

7

AREA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y DEPORTES

DENOMINACION GRUPO  CD
GESTOR/ADEPORTIVO A2 20
ANIMADOR/A DEPORTIVO C1 18

AREA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y DEPORTES

DENOMINACION GRUPO  CD
SUBINSPECTOR JEFE/A A2 22
POLICIA LOCAL
AGENTE POLICIA LOCAL C1 18
AGENTE POLICIA LOCAL C1 18

CE

681,25

432,50

CE

820,75

586,25

586,25

FUNCIONARIO/A DE

CARRERA
SERVICIO: DEPORTIVOS
REGIMEN JURIDICO/ FORMA DE PROVISION
ESTATUS EMPLEADO
LABORAL CONCURSO/MERITOS
LABORAL FIJO/A
LABORAL CONCURSO/MERITOS
SERVICIO: POLICIA LOCAL
REGIMEN JURIDICO/ FORMA DE PROVISION
ESTATUS EMPLEADO
FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS
FUNCIONARIO/A DE
CARRERA
FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS
FUNCIONARIO/A DE
CARRERA
FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

FUNCIONARIO/A DE

TIPO

GENERICO

GENERICO

TIPO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERAL

AUXILIAR

ESCALA

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL

ESCALA

ADMINISTRACION
ESPECIAL
SERVICIOS ESPECIALES

POLICIA

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

POLICIA

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

CENTRO:

SIT. ACTUAL
DEL PUESTO

CUBIERTA

VACANTE

CENTRO:

SIT. ACTUAL
DEL PUESTO

VACANTE

CUBIERTA

CUBIERTA

Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES

TITULACION ACADEMICA
REQUERIDA PARA EL PUESTO

GRADO UNIVERSITARIO DE

CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

0 CIENCIAS DE LA SALUD

BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.

POLICIA LOCAL

TITULACION ACADEMICA
REQUERIDA PARA EL PUESTO

GRADO UNIVERSITARIO O
TITULACION EQUIVALENTE

BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.

BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.

OBSERVACIONES

OBSERVACIONES

S3H30YO 3A°0'd
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158

159

160

161

154

155

AGENTE POLICIA LOCAL

AGENTE POLICIA LOCAL

AGENTE POLICIA LOCAL

AGENTE POLICIA LOCAL

AGENTE POLICIA LOCAL

AGENTE POLICIA LOCAL

C1

C1

C1

C1

C1

C1

8

8

8

8

8

8

586,25

586,25

586,25

586,25

586,25

586,25

CARRERA

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

POLICIA

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

POLICIA

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

POLICIA

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

POLICIA

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

POLICIA

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

POLICIA

ADMINISTRACION
ESPECIAL

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.

BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.

BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.

BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.

BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.

BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO

ot euibed
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144

137

143

153

152

AGENTE POLICIA LOCAL

AGENTE POLICIA LOCAL

AGENTE POLICIA LOCAL

AGENTE POLICIA LOCAL

AGENTE POLICIA LOCAL

C1

C1

C1

C1

C1

8

8

8

8

8

586,25

586,25

586,25

586,25

586,25

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

SERVICIOS ESPECIALES

POLICIA

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

POLICIA

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

POLICIA

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

POLICIA

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

POLICIA

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

POLICIA

VACANTE

VACANTE

VACANTE

CUBIERTA

CUBIERTA

SUPERIOR O TITULACION
EQUIVALENTE.

BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.

BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.

BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.

BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.

BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.

TITULAR DE LA PLAZA
EN COMISION DE
SERVICIOS

TITULAR DE LA PLAZA
EN COMISION DE
SERVICIOS

S3H30YO 3A°0'd
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151

150

149

148

147

146

AGENTE POLICiA LOCAL

AGENTE POLICiA LOCAL

AGENTE POLICIA LOCAL

AGENTE POLICIA LOCAL

AGENTE POLICIA LOCAL

AGENTE POLICIA LOCAL

C1

C1

C1

C1

C1

C1

8

8

8

8

8

8

586,25

586,25

586,25

586,25

586,25

586,25

FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

POLICIA

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

POLICIA

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

POLICIA

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

POLICIA

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

POLICIA

ADMINISTRACION
ESPECIAL

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

VACANTE

VACANTE

CUBIERTA

BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.

BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.

BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.

BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.

BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.

BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.
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145

136

133

135

134

162

AGENTE POLICIA LOCAL

OFICIAL POLICIA LOCAL

OFICIAL POLICIA LOCAL

OFICIAL POLICIA LOCAL

OFICIAL POLICIA LOCAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

C1

C1

C1

C1

C1

C2

8

20

20

20

20

5

586,25

738,50

738,50

738,50

738,50

337,50

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

LABORAL

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

SERVICIOS ESPECIALES

POLICIA

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

POLICIA

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

POLICIA

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

POLICIA

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

POLICIA

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

POLICIA

PERSONAL LABORAL

VACANTE

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.

BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.

BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.

BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.

BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION

EQUIVALENTE.

Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional

TITULAR DE LA PLAZA
EN COMISION DE
SERVICIOS
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AREA:

EXP.

1

9

1

8

116

AREA:

EXP.

115

270

AREA DE SERVICIOS SOCIALES

DENOMINACION GRUPO
TRABAJADOR/A SOCIAL A2
TRABAJADOR/A SOCIAL A2
TRABAJADOR/A SOCIAL A2

AREA DE SERVICIOS TECNICOS Y GESTION
TERRITORIAL

DENOMINACION GRUPO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2

CcD

cD

5

5

CE

446,25

446,25

446,25

CE

337,50

337,50

INTERINO POR VACANTE

SERVICIO:

REGIMEN JURIDICO/
ESTATUS EMPLEADO

LABORAL

LABORAL FIJO/A

LABORAL

LABORAL FIJO/A

LABORAL

LABORAL FIJO/A

SERVICIO:

REGIMEN JURIDICO/
ESTATUS EMPLEADO

LABORAL

LABORAL FIJO/A

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

SERVICIOS SOCIALES

FORMA DE PROVISION TIPO
CONCURSO/MERITOS GENERICO
CONCURSO/MERITOS GENERICO
CONCURSO/MERITOS GENERICO

INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS URBANOS

FORMA DE PROVISION TIPO
CONCURSO/MERITOS GENERICO
CONCURSO/MERITOS GENERICO

ESCALA

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL FIJO

ESCALA

PERSONAL LABORAL FIJO

ADMINISTRACION
GENERAL

AUXILIAR

Grado Medio o Tit. Equivalente.

CENTRO: SERVICIOS SOCIALES
SIT. ACTUAL TITULACION ACADEMICA OBSERVACIONES
DEL PUESTO REQUERIDA PARA EL PUESTO
CUBIERTA GRADO DE TRABAJO SOCIAL O
TITULACION EQUIVALENTE
CUBIERTA GRADO DE TRABAJO SOCIAL O
TITULACION EQUIVALENTE
CUBIERTA GRADO DE TRABAJO SOCIAL O
TITULACION EQUIVALENTE
CENTRO:
SIT. ACTUAL TITULACION ACADEMICA OBSERVACIONES
DEL PUESTO REQUERIDA PARA EL PUESTO
CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacién Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.
VACANTE  Graduado en Educacién Secundaria NUEVA CREACION

Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.
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AREA:  AREA DE SERVICIOS TECNICOS Y GESTION
TERRITORIAL
EXP DENOMINACION GRUPO
114 PEON ESPECIALIZADO (OBRAS) P
AREA:  AREA DE SERVICIOS TECNICOS Y GESTION
TERRITORIAL
EXP DENOMINACION GRUPO
142 ENCARGADO/A DE OBRAS c2
98  OFICIAL 12 CONDUCTOR c2
211 TECNICO MEDIO AMBIENTE A2
252 PEONESPECIALIZADO AP
(OBRAS)
253 PEON ESPECIALIZADO AP
(OBRAS)

CcD

CcD

20

CE

267,50

CE

547,00

273,75

446,25

228,75

228,75

SERVICIO:

REGIMEN JURIDICO/
ESTATUS EMPLEADO

LABORAL

LABORAL FIJO/A

SERVICIO:

REGIMEN JURIDICO/
ESTATUS EMPLEADO

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

LABORAL

LABORAL FIJO/A

LABORAL

INTERINO POR VACANTE

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS URBANOS

FORMA DE PROVISION TIPO

CONCURSO/MERITOS GENERICO

INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS URBANOS

FORMA DE PROVISION TIPO

CONCURSO/MERITOS GENERICO
CONCURSO/MERITOS GENERICO
CONCURSO/MERITOS GENERICO
CONCURSO/MERITOS GENERICO
CONCURSO/MERITOS GENERICO

ESCALA

PERSONAL LABORAL FIJO

ESCALA

ADMINISTRACION

SERVICIOS ESPECIALES

PERSONAL OFICIOS

ENCARGADO

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

PERSONAL OFICIOS

OPERARIO

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

PERSONAL OFICIOS

CENTRO:

SIT. ACTUAL
DEL PUESTO

CUBIERTA

CENTRO:

SIT. ACTUAL
DEL PUESTO

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

VACANTE

VACANTE

CEMENTERIO MUNICIPAL

TITULACION ACADEMICA
REQUERIDA PARA EL PUESTO

OBSERVACIONES

SIN REQUISITO DE TITULACION

INFRAESTRUCTURAS

TITULACION ACADEMICA
REQUERIDA PARA EL PUESTO

OBSERVACIONES

Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional

GabVeholiE ek

Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

GRADO UNIVERSITARIO DE
CIENCIAS AMBIENTALES,
BIOLOGIA O GEOGRAFIA O
TITULACION EQUIVALENTE

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

S3H30YO 3A°0'd
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251 PEONESPECIALIZADO
(OBRAS)

250  PEONESPECIALIZADO
(OBRAS)

258  PEON ESPECIALIZADO
(OBRAS)

276 PEONESPECIALIZADO
(OTROS SERVICIOS)

217 PEON ESPECIALIZADO
(OTROS SERVICIOS)

278 PEONESPECIALIZADO
(OTROS SERVICIOS)

279 PEON ESPECIALIZADO

3

3

3

3

3

3

3

228,75

228,75

228,75

228,75

228,75

228,75

228,75

FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

OPERARIO

ADMINISTRACION VACANTE
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

PERSONAL OFICIOS
OPERARIO

ADMINISTRACION VACANTE
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

PERSONAL OFICIOS
OPERARIO

ADMINISTRACION VACANTE
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

PERSONAL OFICIOS
OPERARIO

ADMINISTRACION VACANTE
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

PERSONAL OFICIOS

OPERARIO

ADMINISTRACION VACANTE
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

PERSONAL OFICIOS
OPERARIO

ADMINISTRACION VACANTE
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES
PERSONAL OFICIOS
OPERARIO

ADMINISTRACION VACANTE

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

9t euibed
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(OTROS SERVICIOS)

249 PEONESPECIALIZADO
(OBRAS)

248  PEON ESPECIALIZADO

218PEON ESPECIALIZADO (OBRAS)

86  PEON ORDINARIO

247 PEON ESPECIALIZADO

3

3

3

3

3

228,75

228,75

228,75

213,75

228,75

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

LABORAL CONCURSO/MERITOS

LABORAL FIJO/A

LABORAL CONCURSO/MERITOS

LABORAL FIJO/A

FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

ESPECIAL
SERVICIOS ESPECIALES

PERSONAL OFICIOS

OPERARIO

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

VACANTE

PERSONAL OFICIOS

OPERARIO

ADMINISTRACION
ESPECIAL

VACANTE

SERVICIOS ESPECIALES

PERSONAL OFICIOS

OPERARIO

PERSONAL LABORAL FIJO CUBIERTA

PERSONAL LABORAL FIJO

CUBIERTA

ADMINISTRACION
ESPECIAL

VACANTE

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

RINCON DEL OBISPO
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254

283

284

285

286

PEON ESPECIALIZADO (OBRAS)

PEON ESPECIALIZADO (OBRAS)

PEON ESPECIALIZADO (OBRAS)

PEON ESPECIALIZADO (OBRAS)

PEON ESPECIALIZADO (OBRAS)

260PEON ESPECIALIZADO (OBRAS)

92PEON ORDINARIO

108

107

PEON PINTOR

PEON LIMPIEZA

13

228,75

228,75

228,75

228,75

228,75

228,75

213,75

213,75

149,06

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

LABORAL

INTERINO POR VACANTE

LABORAL

LABORAL FIJO

LABORAL

LABORAL FIJO

LABORAL

LABORAL FIJO

LABORAL

LABORAL FIJO

LABORAL

INTERINO POR VACANTE

LABORAL

LABORAL FIJO/A

LABORAL

INTERINO POR VACANTE

LABORAL

LABORAL FIJO/A

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

SERVICIOS ESPECIALES

PERSONAL OFICIOS

OPERARIO

PERSONAL LABORAL

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL FIJO

CUBIERTA

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

JORNADA 75%

gt euibed

0 s’'N - €10¢ 0131084 /g SS|0JIBIN

S3430vy0 3 'O'9



78 OFICIAL 2* AP 13 213,75 LABORAL CONCURSO/MERITOS GENERICO PERSONAL LABORAL FIJOCUBIERTA  SIN REQUISITO DE TITULACION
LABORAL FIJO/A
69  OFICIAL 2° AP 13 213,75 FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS GENERICO ADMINISTRACION VACANTE SIN REQUISITO DE TITULACION
ESPECIAL
FUNCIONARIO/A DE SERVICIOS ESPECIALES
CARRERA
PERSONAL OFICIOS
68  OFICIAL 2° AP 13 213,75 FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS GENERICO ADMINISTRACION VACANTE SIN REQUISITO DE TITULACION
ESPECIAL
FUNCIONARIO/A DE SERVICIOS ESPECIALES
CARRERA
PERSONAL OFICIOS
109  PEON SERVICIOS MULTIPLES AP 13 257,75 LABORAL CONCURSO/MERITOS GENERICO PERSONAL LABORAL FIJO CUBIERTA SIN REQUISITO DE TITULACION
LABORAL FIJO/A
110 PEON SERVICIOS MULTIPLES AP 13 257,75 LABORAL CONCURSO/MERITOS GENERICO PERSONAL LABORAL FIJO CUBIERTA SIN REQUISITO DE TITULACION
LABORAL FIJO/A
111 PEON SERVICIOS MULTIPLES AP 13 257,75 LABORAL CONCURSO/MERITOS GENERICO PERSONAL LABORAL FIJO CUBIERTA SIN REQUISITO DE TITULACION
LABORAL FIJO/A
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PEON SERVICIOS MULTIPLES

PEON SERVICIOS MULTIPLES

880FICIAL 12 DE JARDINERIA

OFICIAL 12 DE JARDINERIA

OFICIAL 12 DE JARDINERIA

LABORAL CONCURSO/MERITOS
LABORAL FIJO/A
LABORAL CONCURSO/MERITOS
LABORAL FIJO/A
FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

FUNCIONARIO/A DE

CARRERA

LABORAL CONCURSO/MERITOS
LABORAL FIJO/A

FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

FUNCIONARIO/A DE

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL FIJO

ADMINISTRACION

ESPECIAL
SERVICIOS ESPECIALES

PERSONAL OFICIOS

PERSONAL LABORAL FIJO

ADMINISTRACION

ESPECIAL
SERVICIOS ESPECIALES

PERSONAL OFICIOS

ADMINISTRACION

ESPECIAL
SERVICIOS ESPECIALES

VACANTE SIN REQUISITO DE TITULACION

VACANTE SIN REQUISITO DE TITULACION

VACANTE Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacién Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

VACANTE Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

VACANTE Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.
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100

OFICIAL 12 DE JARDINERIA

OFICIAL 12

OFICIAL 12

OFICIAL 12

OFICIAL 12 MANTENIMIENTO

DE VEHICULOS

OFICIAL 12 FORJA

C2

C2

C2

C2

C2

C2

5

5

5

5

5

5

288,75

273,75

273,75

273,75

273,75

293,75

CARRERA

LABORAL

LABORAL FIJO/A

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

LABORAL

INTERINO POR VACANTE

LABORAL

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

PERSONAL OFICIOS

PERSONAL LABORAL FIJO

ADMINISTRACION

ESPECIAL
SERVICIOS ESPECIALES

PERSONAL OFICIOS

ADMINISTRACION

ESPECIAL
SERVICIOS ESPECIALES

PERSONAL OFICIOS

ADMINISTRACION

ESPECIAL
SERVICIOS ESPECIALES

PERSONAL OFICIOS

PERSONAL LABORAL

PERSONAL LABORAL FIJO

CUBIERTA

VACANTE

VACANTE

VACANTE

CUBIERTA

CUBIERTA

Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacién Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

Graduado en Educacion Secundaria
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101

102

93

217

57

OFICIAL 1 ELECTRICISTA

OFICIAL 12 ELECTRICISTA

OFICIAL 12

OFICIAL 12 (CARPINTERIA)

OFICIAL 12 (OBRAS)

C2

C2

C2

C2

C2

5

5

5

5

5

288,75

308,75

273,75

283,75

288,75

LABORAL FIJO/A

LABORAL

LABORAL FIJO/A

LABORAL

INTERINO POR VACANTE

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

LABORAL

INTERINO POR VACANTE

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL

ADMINISTRACION

ESPECIAL
SERVICIOS ESPECIALES

PERSONAL OFICIOS

PERSONAL LABORAL

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

PERSONAL OFICIOS

Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

VACANTE Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional

Grado Medio o Tit. Equivalente.

Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

CUBIERTA

Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

VACANTE

CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional

Grado Medio o Tit. Equivalente.

VACANTE  Graduado en Educacién Secundaria  NUEVA CREACION
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.
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55  OFICIAL 1% (OBRAS)

640FICIAL 12 (OBRAS)

59  OFICIAL 1% (OBRAS)

60  OFICIAL 12 (OBRAS)

275  OFICIAL 1? (OBRAS)

58  OFICIAL 1% (OBRAS)

C2

C2

C2

C2

C2

C2

5

5

5

5

5

5

288,75

288,75

288,75

288,75

288,75

288,75

FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

FUNCIONARIO/A DE

CARRERA

LABORAL CONCURSO/MERITOS
Obligatoria, Formacién Profesional

INTERINO POR VACANTE

FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

FUNCIONARIO/A DE

CARRERA

FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

FUNCIONARIO/A DE

CARRERA

FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

FUNCIONARIO/A DE

CARRERA

FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

PERSONAL OFICIOS

PERSONAL LABORAL

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

PERSONAL OFICIOS

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

PERSONAL OFICIOS

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

PERSONAL OFICIOS

ADMINISTRACION
ESPECIAL

VACANTE  Graduado en Educacién Secundaria  NUEVA CREACION
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

CUBIERTA

Grado Medio o Tit. Equivalente.

VACANTE  Graduado en Educacién Secundaria  NUEVA CREACION
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

VACANTE Graduado en Educacién Secundaria NUEVA CREACION
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

VACANTE Graduado en Educacion Secundaria  NUEVA CREACION
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

VACANTE  Graduado en Educacién Secundaria  NUEVA CREACION
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

Graduado en Educacion Secundaria PUEBLA
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61 OFICIAL 12 (OBRAS)

215 OFICIAL 12 CONDUCTOR

65  OFICIAL 1% (OBRAS)

280 OFICIAL 12 (OBRAS)

281 OFICIAL 12 (OBRAS)

C2

C2

C2

C2

C2

5

5

5

5

288,75

273,75

288,75

288,75

288,75

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

LABORAL

LABORAL FIJO/A

LABORAL

LABORAL FIJO/A

LABORAL

LABORAL FIJO/A

LABORAL

LABORAL FIJO/A

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

SERVICIOS ESPECIALES

PERSONAL OFICIOS

ADMINISTRACION
ESPECIAL

SERVICIOS ESPECIALES

PERSONAL OFICIOS

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL FIJO

VACANTE  Graduado en Educacién Secundaria NUEVA CREACION
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

VACANTE Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

VACANTE Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.
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282 OFICIAL 1? (OBRAS)
63  OFICIAL 1% (OBRAS)
66  OFICIAL 1* (OBRAS Y

67

216

AREA:

EXP.

42

FONTANERIA)

OFICIAL 12 (CONDUCTOR)

OFICIAL 12 (JARDINERIA)

C2

C2

C2

C2

C2

AREA DE SERVICIOS TECNICOS Y GESTION

TERRITORIAL
DENOMINACION

ARQUITECTO/A

GRUPO

Al

5

5

5

5

5

cD

288,75

288,75

288,75

273,75

288,75

CE

707,25

LABORAL

LABORAL FIJO/A

LABORAL

LABORAL FIJO/A

LABORAL

LABORAL FIJO/A

LABORAL

INTERINO POR VACANTE

LABORAL

INTERINO POR VACANTE

SERVICIO:

REGIMEN JURIDICO/
ESTATUS EMPLEADO

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

SERVICIOS TECNICOS

FORMA DE PROVISION

CONCURSO/MERITOS

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

TIPO

GENERICO

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL

PERSONAL LABORAL

ESCALA

ADMINISTRACION

ESPECIAL

TECNICA

SUPERIOR

VACANTE

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

CENTRO:

SIT. ACTUAL
DEL PUESTO

VACANTE

Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacién Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacién Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

URBANISMO

TITULACION ACADEMICA
REQUERIDA PARA EL PUESTO

GRADO UNIVERSITARIO DE
ARQUITECTURA O TITULACION
EQUIVALENTE

ALMACEN MERCO.

OBSERVACIONES
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43 ARQUITECTO/A

206  ARQUITECTO/A

46 INGENIERO/A TECNICO DE
OBRAS PUBLICAS

205  ARQUITECTO/A TECNICO/A

~

5  APAREJADOR/A

~

7 INGENIERO/A TECNICO DE
OBRAS PUBLICAS

44 APAREJADOR/A

Al

Al

A2

A2

A2

A2

A2

20

20

707,25

686,25

446,25

446,25

446,25

446,25

446,25

LABORAL

INTERINO POR VACANTE

LABORAL

INTERINO POR VACANTE

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE

CARRERA

LABORAL

INTERINO POR VACANTE

LABORAL

LABORAL FIJO/A

LABORAL

LABORAL FIJO/A

FUNCIONARIAL

FUNCIONARIO/A DE

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

PERSONAL LABORAL

PERSONAL LABORAL

ADMINISTRACION
ESPECIAL

TECNICA

MEDIA

PERSONAL LABORAL

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL FIJO

ADMINISTRACION
ESPECIAL

TECNICA

CUBIERTA

CUBIERTA

VACANTE

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

VACANTE

GRADO UNIVERSITARIO DE
ARQUITECTURA O TITULACION
EQUIVALENTE

GRADO UNIVERSITARIO DE
ARQUITECTURA O TITULACION
EQUIVALENTE

GRADO UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA CIVIL O TITULACION
EQUIVALENTE

GRADO UNIVERSITARIO DE
ARQUITECTURA TECNICA O
TITULACION EQUIVALENTE

GRADO UNIVERSITARIO DE
ARQUITECTURA TECNICA O
TITULACION EQUIVALENTE

GRADO UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA CIVIL O TITULACION
EQUIVALENTE

GRADO UNIVERSITARIO DE
ARQUITECTURA TECNICA O
TITULACION EQUIVALENTE
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50AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

273

AREA:

EXP.

174

175

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

ADMINISTRATIVO/A

AREA DE SERVICIOS SOCIALES

DENOMINACION

DIRECTOR/A RESIDENCIA DE
ANCIANOS

DUE

C2

C2

C1

GRUPO

Al

5

5

8

cD

337,50

337,50

412,50

CE

792,00

614,25

CARRERA

LABORAL CONCURSO/MERITOS GENERICO
LABORAL FIJO/A
FUNCIONARIAL CONCURSO/MERITOS GENERICO

FUNCIONARIO/A DE
CARRERA

LABORAL CONCURSO/MERITOS GENERICO

LABORAL FIJO/A

ANEXO Il

MEDIA

PERSONAL LABORAL FIJO

ADMINISTRACION
GENERAL

AUXILIAR

PERSONAL LABORAL FIJO

CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

VACANTE  Graduado en Educacion Secundaria NUEVA CREACION
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

CUBIERTA BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION
EQUIVALENTE.

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PATRONATO RESIDENCIA DE ANCIANOS DE CORIA PARA EL EJERCICIO 2012.

SERVICIO: PATRONATO DE RESIDENCIA DE ANCIANOS

REGIMEN JURIDICO/ FORMA DE PROVISION TIPO
ESTATUS EMPLEADO
EVENTUAL NOMBRAMIENTO DIRECTO GENERICO
EVENTUAL
LABORAL CONCURSO/MERITOS GENERICO
LABORAL TEMPORAL

ESCALA

EVENTUAL

PERSONAL LABORAL

CENTRO: RESIDENCIA DE ANCIANOS
SIT. ACTUAL TITULACION ACADEMICA OBSERVACIONES
DEL PUESTO REQUERIDA PARA EL PUESTO
CUBIERTA GRADO UNIVERSITARIO O

TITULACION EQUIVALENTE

CUBIERTA GRADO UNIVERSITARIO EN
ENFERMERIA
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176

177

178

179

200

201

199

DUE

DUE

DUE

TRABAJADOR/A SOCIAL

AYUDANTE DE COCINA

AYUDANTE DE COCINA

AYUDANTE DE COCINA

A2

A2

A2

A2

AP

AP

20

20

20

20

13

13

614,25

614,25

614,25

446,25

307,75

307,75

307,75

LABORAL

LABORAL TEMPORAL

LABORAL

LABORAL FIJO/A

LABORAL

LABORAL FIJO/A

LABORAL

LABORAL TEMPORAL

LABORAL

LABORAL TEMPORAL

LABORAL

LABORAL FIJO/A

LABORAL

LABORAL TEMPORAL

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

PERSONAL LABORAL

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL

PERSONAL LABORAL

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

GRADO UNIVERSITARIO EN
ENFERMERIA

GRADO UNIVERSITARIO EN
ENFERMERIA

GRADO UNIVERSITARIO EN
ENFERMERIA

GRADO DE TRABAJO SOCIAL O
TITULACION EQUIVALENTE

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

VACANTE NUEVA
CREACION 2011
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231 ORDENANZA DE
MANTENIMIENTO

2320RDENANZA DE
MANTENIMIENTO

236 ORDENANZADE
MANTENIMIENTO

233 ORDENANZADE
MANTENIMIENTO

237 PEONESPECIALIZADO LIMPIEZA

235  PEON ESPECIALIZADO LIMPIEZA

244 PEON ESPECIALIZADO LIMPIEZA

3

3

3

3

3

3

3

327,75

327,75

327,75

327,75

312,75

312,75

312,75

LABORAL

LABORAL FIJO/A

LABORAL

LABORAL FIJO/A

LABORAL

LABORAL TEMPORAL

LABORAL

LABORAL FIJO/A

LABORAL

LABORAL FIJO/A

LABORAL

LABORAL FIJO/A

LABORAL

LABORAL TEMPORAL

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION
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234

240

241

242

243

238

239

PEON ESPECIALIZADO LIMPIEZA

PEON ESPECIALIZADO LIMPIEZA

PEON ESPECIALIZADO
COMEDOR

PEON ESPECIALIZADO
COMEDOR

PEON ESPECIALIZADO
COMEDOR

PEON ESPECIALIZADO
LAVANDERIA

PEON ESPECIALIZADO
LAVANDERIA

AP

AP

3

3

3

3

3

13

13

312,75

312,75

312,75

312,75

312,75

287,75

287,75

LABORAL

LABORAL FIJO/A

LABORAL

LABORAL TEMPORAL

LABORAL

LABORAL TEMPORAL

LABORAL

LABORAL TEMPORAL

LABORAL

LABORAL TEMPORAL

LABORAL

LABORAL FIJO/A

LABORAL

LABORAL FIJO/A

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

CONCURSO/MERITOS

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL

PERSONAL LABORAL

PERSONAL LABORAL

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL FIJO

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

CUBIERTA

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION

SIN REQUISITO DE TITULACION
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180 ADMINISTRATIVO/A
193AUXILIAR ENFERMERIA
189 AUXILIAR ENFERMERIA
181 AUXILIAR ENFERMERIA
182 AUXILIAR ENFERMERIA
183 AUXILIAR ENFERMERIA
184  AUXILIAR ENFERMERIA

C1

C2

C2 15

C2

C2

C2

C2

18 412,50
15 464,50
464,50

15 464,50
15 464,50
15 464,50
15 464,50

LABORAL CONCURSO/MERITOS
LABORAL FIJO/A

LABORAL CONCURSO/MERITOS
LABORAL FIJO/A

LABORAL CONCURSO/MERITOS

LABORAL FIJO/A

LABORAL CONCURSO/MERITOS
LABORAL TEMPORAL

LABORAL CONCURSO/MERITOS
LABORAL FIJO/A

LABORAL CONCURSO/MERITOS
LABORAL TEMPORAL

LABORAL CONCURSO/MERITOS

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL

PERSONAL LABORAL FIJO

CUBIERTA BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR O TITULACION
EQUIVALENTE.
CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria

Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

GENERICO PERSONAL LABORAL FIJO CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria

Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacién Profesional

Grado Medio o Tit. Equivalente.

CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional

Grado Medio o Tit. Equivalente.

CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacién Profesional

Grado Medio o Tit. Equivalente.

CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional

Grado Medio o Tit. Equivalente.
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185  AUXILIAR ENFERMERIA
186AUXILIAR ENFERMERIA
195 AUXILIAR ENFERMERIA
188 AUXILIAR ENFERMERIA
190 AUXILIAR ENFERMERIA
191 AUXILIAR ENFERMERIA

C2

C2

C2 15

C2

C2

C2

15 464,50
15 464,50
464,50

15 464,50
15 464,50
15 464,50

LABORAL FIJO/A
LABORAL CONCURSO/MERITOS
LABORAL TEMPORAL

LABORAL CONCURSO/MERITOS
LABORAL TEMPORAL

LABORAL CONCURSO/MERITOS

LABORAL FIJO/A

LABORAL CONCURSO/MERITOS
LABORAL FIJO/A

LABORAL CONCURSO/MERITOS
LABORAL FIJO/A

LABORAL CONCURSO/MERITOS
LABORAL FIJO/A

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

GENERICO

PERSONAL LABORAL

PERSONAL LABORAL

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL FIJO

PERSONAL LABORAL FIJO

CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria

Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

GENERICO PERSONAL LABORAL FIJO CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria

Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional

Grado Medio o Tit. Equivalente.

CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional

Grado Medio o Tit. Equivalente.

CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional

Grado Medio o Tit. Equivalente.
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192 AUXILIAR ENFERMERIA c2 15 464,50 LABORAL CONCURSO/MERITOS GENERICO PERSONAL LABORAL FIJO CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.

LABORAL FIJO/A
194 AUXILIAR ENFERMERIA c2 15 464,50 LABORAL CONCURSO/MERITOS GENERICO PERSONAL LABORAL FIJO CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.
LABORAL FIJO/A
187AUXILIAR ENFERMERIA C2 15 464,50 LABORAL CONCURSO/MERITOS GENERICO PERSONAL LABORAL CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.
LABORAL TEMPORAL
196COCINERA/O Cc2 15 460,75 LABORAL CONCURSO/MERITOS GENERICO PERSONAL LABORAL FIJO CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.
LABORAL FIJO/A
197 COCINERA/O C2 15 460,75 LABORAL CONCURSO/MERITOS GENERICO PERSONAL LABORAL FIJO CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacion Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.
LABORAL FIJO/A
198  COCINERA/O C2 15 460,75 LABORAL CONCURSO/MERITOS GENERICO  PERSONAL LABORAL FIJO CUBIERTA Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Formacién Profesional
Grado Medio o Tit. Equivalente.
LABORAL FIJO/A

En Coria, a 15 de febrero de 2013
LA ALCALDESA ACCTAL,,

Fdo: Almudena DOMINGO PIRRONGELLI.
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