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MONTEHERMOSO

ANUNCIO

Reaprobado inicialmente el Presupuesto General para el ejercicio 2014, en la sesión extraordinaria del Pleno de 
este Ayuntamiento de fecha 17 de Septiembre de 2014, se expone al público, resumido por Capítulos, para dar cum-
plimiento a lo dispuesto en el Artº 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, aprobado por 
Real  Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de Marzo y el articulo 20 de Real Decreto 500/1990, de 20 de Abril por el que 
se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. 

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 169.3 del citado cuerpo legal, se inserta en el Boletín Oficial de 
la Provincia, resumido por capítulos, que integran el Presupuesto Municipal del Ayuntamiento de Montehermoso (Cá-
ceres)

PRESUPUESTO DE INGRESOS
 
CAPÍTULO:

1.- IMPUESTOS DIRECTOS.............................................................................................................. 1.212.579,76
2.- IMPUESTOS INDIRECTOS........................................................................................................................ 1,00
3.- TASAS Y OTROS INGRESOS......................................................................................................... 293.087,29  
4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES............................................................................................. 1.428.913,34  
5.- INGRESOS PATRIMONIALES......................................................................................................... 128.880,30
7.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL................................................................................................... 114.538,31

TOTAL INGRESOS............................................................................................................................ 3.178.000,00

PRESUPUESTO DE GASTOS

CAPÍTULO: 

1.- GASTOS DE PERSONAL............................................................................................................. 1.239.363,00
2.- BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS............................................................................................ 847.099,63
3.- GASTOS FINANCIEROS................................................................................................................... 58.300,00
4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES................................................................................................ 118.250,24
6.- INVERSIONES REALES.................................................................................................................. 272.695,33
7.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL................................................................................................... 106.747,80
9.- PASIVOS FINANCIEROS................................................................................................................ 535.544,00

TOTAL GASTOS................................................................................................................................ 3.178.000,00    

Al mismo tiempo, y de conformidad con lo dispuesto en el Artº 127 del Texto Refundido de 18 de Abril de 1986, se 
hace pública la plantilla de Funcionarios y Personal Laboral del Ayuntamiento de Montehermoso, cuya relación es la 
siguiente:

 
PLANTILLA ORGÁNICA DE PERSONAL, APROBADA A TRAVÉS DEL PRESUPUESTO GENERAL PARA EL 

EJERCICIO 2014

FUNCIONARIOS HABILITACIÓN NACIONAL

Nº PLAZAS  DENOMINACIÓN                       GRUPO    NIVEL   OBSERVACIONES

1.-                  Secretario/a                                    A1             30         Vacante
1.-                  Interventor/a                                   A1             30

ADMINISTRACIÓN GENERAL

1.- Técnico Medio (Aparejador Municipal)             A2             26
4.- Administrativos/as                                            C1             22 
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ADMINISTRACIÓN ESPECIAL

1.- Oficial Policía Local                                          C1             22 
7- Policías Locales                                                C1             20       3 en 2ª Actividad

PERSONAL LABORAL FIJO

1 Fontanero                                                           AP
1 Oficial  2ª de Mantenimiento                              AP
1 Conductor Camión Basura                                 AP
1 Operario Servicios Múltiples                               AP
1 Agente Notificador                                              AP
1 Operario de Parques y Jardines                         AP 
1 Oficial  1ª Construcción (Albañil)                        AP
1 Conductor de Vehículos Parque Maquinaria      AP
1 Conserje CP “Sebastián Martín”                         AP

PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL DE DURACIÓN DETERMINADA

1 Técnico de Turismo                                             AP
1 Operario de Mantenimiento de Instalaciones      AP   

PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL TEMPORAL  INTERÉS SOCIAL

56 Operarios Fomento de Empleo de Experiencia                     Gobierno Extremadura

PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL EVENTUAL

1 Alcaldía.- Duración de contrato.- Fin Legislatura

TOTAL DE LA PLANTILLA 83.- CUBIERTOS 82.- VACANTES 1

El presente acto es definitivo en vía administrativa y frente al mismo, puede interponerse, en plazo de dos meses 
a partir del día siguiente al de su publicación en el Boletín Oficial de la Provincial, recurso Contencioso-Administrati-
vo, ante el órgano jurisdiccional competente, todo ello sin perjuicio de la interposición de cualquier otro, que estime 
procedente. 

Montehermoso, 18 de septiembre de 2014.- El Alcalde, Carlos J. Labrador Pulido.
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