ADMINISTRACION
ELECTRONICA

Elementos bdsicos de la administracion
electrénica para organizaciones sociales.
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DISENO DE PROYECTOS POLITICAS SOCIALES

Introduccién a la investigacién y
documentacién para la fundamentacién de

proyectos sociales. Las entidades interesadas podrdn inscribirse en:
https://sede.dip-caceres.es

Procedimientos bdasicos del tercer sector ante
las administraciones publicas.

Cémo elaborar proyectos de accién social. Mas informacién en:
SERVICIO DE POLITICAS SOCIALES, AREA DE
DESARROLLO Y TURISMO SOSTENIBLE.
DIPUTACION DE CACERES.

GESTI 6 N DE PROYE CTOS C/ Pintores n°10, 10003 - Cdceres.

927 2554 93 - 608 732 725
Gestion integral proyectos de accién social. politicasocial.dip-caceres.es
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ELEMENTOS BASICOS DE LA

ADMINISTRACION ELECTRONICA PARA
ORGANIZACIONES SOCIALES.

Contenidos:

1. Qué es la administracién electrénica y cudndo
funciona.

2. Conceptos clave: certificado digital, copia auténtica,
registro electrénico de apoderamientos, firma electrénica,
registro Unico.

3. Derechos y deberes de las organizaciones sociales
sobre administracién electrénica.

4. Puntos de ayuda, asesoramiento y apoyo técnico.

5. Uso del lenguaje no sexista en Internet.

Modalidad: Online.
Duracion: 4 horas.

Fecha:

la Edicién. 16 - 20 octubre 2017.

2a Edicién. 13 octubre - 17 noviembre 2017.
3a Edicién. 4 - 8 diciembre 2017.

Destinatarios/as:
Personal técnico, trabajador o voluntario, encargado de la
gestién administrativa, y representantes institucionales.

PROCEDIMIENTOS BASICOS DEL TERCER

SECTOR ANTE LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS.

Contenidos:

1. Introduccién al procedimiento administrativo comin.
2. Los procedimientos de subvenciones.

3. Los procedimientos de autorizaciones y solicitudes de
las entidades.

4. Las fuentes sobre procedimientos administrativos
para entidades sociales.

5. Novedades de las leyes 39/2015 y 40/2015.

6. Uso del lenguaje no sexista en internet.

Modalidad: Online.
Duracion: 4 horas.

Fecha:

Ta Edicién 16 - 20 octubre 2017.
2a Edicién 13 - 17 noviembre 2017.
3a Edicién 4 - 8 diciembre 2017.

Destinatarios/as:
Personal técnico, trabajador o voluntario, encargado de

la gestién administrativa, y representantes
institucionales.
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INTRODUCCION A LA !NVESTIGACION Y
DOCUMENTACION PARA LA

FUNDAMENTACION DE PROYECTOS
SOCIALES.

Contenidos:

1. La importancia del andlisis previo a la planificacién.
2. Las fuentes cientificas de informacién.

3. Herramientas y recursos tecnolégicos aplicados al
andlisis de datos.

4. Perspectiva de género en proyectos sociales.

Modalidad: Online.
Duracién: 8 horas.

Fecha:
23 - 29 octubre 2017.

Destinatarios/as:
Personal técnico, trabajador o voluntario, encargado
del disefio de los proyectos.

COMO ELABORAR PROYECTOS DE ACCION
SOCIAL.

Contenidos:

1. 2Qué es un proyecto de accién social?

2. ¢Quiénes intervienen en un proyectog

3. éCudles son las fases de un proyecto?
4.Herramientas y recursos tecnolégicos aplicados a la
formacién continua y a la planificaciones y seguimiento
de proyectos.

5. Elaboracién de indicadores con perspectiva de
género.

Modalidad: Semi-presencial.

Duracién: 20 horas.
12 horas online - 8 horas presenciales.

Fecha:
23 y 10 de noviembre 2017.
Presencial: 28 octubre y 4 de noviembre 2017.

Destinatarios/as:

Personal técnico, trabajador o voluntario, encargado de
la gestién administrativa, y representantes
institucionales.

’ GESTION INTEGRAL DE PROYECTOS DE
ACCION SOCIAL.

[ ININE

Contenidos:

1. Introduccién a la gestién de proyectos.
2. Ciclo de vida de in proyecto.

3. Gestién y direccién de proyectos.

4. Herramientas y recursos tecnolégicos para la gestién
integral deproyectos.

5. Pasos para la elaboracién de un proyecto con
perspectiva de género.

Modalidad: Semi-presencial

Duracién: 50 horas.
35 horas online - 15 horas presenciales.

Fecha:
30 octubre - 4 diciembre 2017.
Presencial: 11y 15 de noviembre y 2 de diciembre 2017.

Destinatarios/as:

Personal técnico, trabajador o voluntario, encargado de la
gestién general - técnica y administrativa- de los proyectos
y las entidades (coordinacién, direccién, gerencia, efc).
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