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PERSONAL

MIGUEL ANGEL MORALES SANCHEZ, Presidente, ha dictado la siguiente:

RESOLUCION

PRIMERO.- La Diputacion de Caceres, siguiendo las directrices del Acuerdo Marco Europeo,
convencida de las ventajas tanto para la organizacion, como para la conciliacién de la vida
profesional con la personal y familiar, asi como medida orientada a la gestion mas sostenible
de los recursos y a la consecucién de ahorro energético, de transporte y de otros consumos
derivados de la actividad presencial, regula por primera vez, la prestacion del servicio en la
modalidad no presencial, mediante la féormula del Teletrabajo, mediante Resolucién
Presidencial de fecha, 5 de octubre de 2018.
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La experiencia acumulada durante estos afios en su ejecucion, junto con el contexto actual
de recuperacién, transformacion y resiliencia, hacen necesaria la implementacion de una
norma que ordene y regule las condiciones laborales para una adecuada prestacion de
servicios mediante Teletrabajo en la Diputacién de Caceres y sus OO.AA., sin perjuicio de
cualquier otra medida de trabajo a distancia que pueda adoptarse en situaciones de
excepcionalidad y que, como la experiencia reciente ha demostrado, se sustenta en unas
circunstancias y caracteristicas netamente diferentes.

De esta forma, la Diputacion Provincial de Céceres, conforme a los principios de “better
regulation” o buena regulacién (que son los principios de necesidad, finalidad,
proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia), previstos en el articulo 129
de la LPACAP, consideré necesario proceder a la derogacién de las Resolucion Presidencial
anteriormente citada, de regulacion de la prestacion del servicio en la modalidad no
presencial, mediante la férmula del Teletrabajo de la Diputaciéon Provincial de Caceres,
sustituyéndola por un nuevo Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la modalidad
no presencial, mediante la formula del Teletrabajo adaptado a la normativa vigente. Y todo
ello, en ejercicio de la potestad reglamentaria y de auto-organizacién que corresponde a las
entidades locales, en virtud de lo dispuesto en la normativa vigente, en concreto, en el
articulo 128 de la citada Ley 39/2015, y en el articulo 4.1.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local (en adelante, LRBRL), y dando cumplimiento a
la prevision del articulo 50.2 de la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcion Publica de
Extremadura (DOE n.° 68, de 10 de abril), que establece que los términos y condiciones de
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la implantacion del teletrabajo se determinaran reglamentariamente.

Mediante acuerdos adoptados en Mesa de Negociacién de Empleado Publica de fecha 17 de
mayo de 2023 se aprobo el Reglamento de organizacion y funcionamiento de la modalidad
no presencial, mediante la formula del teletrabajo en la Excma. Diputacion Provincial y sus
Organismos Autonomos” y en Mesa de Negociacién de Empleado Publica de fecha 29 de
noviembre de 2023 las Politica reguladora de desconexién digital de la Excma. Diputacion
Provincial de Caceres y sus Organismos Autbnomos.

Este Reglamento establece que esta modalidad de prestacién de servicio publico, tendra
caracter voluntario para los empleados publicos, y sera de aplicacién al personal funcionario
y laboral que preste sus servicios en la Diputacion Provincial de Caceres y sus Organismos
Auténomos y venga ocupando un puesto de trabajo susceptible de ser desempefiados por
esta modalidad.

Por otro lado, para favorecer la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral, y con el fin
de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 88 de la Ley organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los Derechos Digitales, se
garantiza mediante acuerdo, adoptado en Mesa de Negociacion de Empleados Publicos, el
derecho a la desconexion digital durante los periodos de vacaciones anuales, descanso
diario o semanal, asi como durante los dias de disfrute de los permisos y licencias
establecidos en la normativa en vigor .
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SEGUNDO.-Con el objetivo de garantizar la participacién de los ciudadanos en el
procedimiento de elaboracién de normas con rango reglamentario, y segin se establece en
el articulo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn
de las Administraciones Publicas (en adelante, LPACAP), con caracter previo a la
elaboracion de la norma, debe sustanciarse una consulta publica previa en la que se
recabara la opinion de los ciudadanos y de las organizaciones mas representativas que
potencialmente se puedan ver afectados por la misma, sobre una serie de aspectos como
son los problemas que se pretenden solucionar con la iniciativa, la necesidad y oportunidad
de su aprobacién, los objetivos de la norma, y las posibles soluciones alternativas
regulatorias y no regulatorias.
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Si bien, tal y como establece la citada Ley 39/2015, la consulta publica tiene caracter previo
a la redaccion del texto normativo, en este caso los trabajos preparatorios tienen un grado de
desarrollo avanzado. Por ello, se considerd conveniente someter a consulta publica el

Reglamento de organizacion y funcionamiento de la modalidad no presencial, mediante la
formula del teletrabajo, y la Politica de desconexién digital en la Excma. Diputacion
Provincial y sus Organismos Autbnomos.
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TERCERO.- De esta forma, la Diputacion Provincial de Caceres, conforme a los principios
de “better regulation” o buena regulacion (que son los principios de necesidad, finalidad,
proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia), previstos en el articulo 129




de la LPACAP, ha procedido a la derogacién de la Resolucion Presidencial de 5 de octubre
de 2018, sustituyéndola por un nuevo Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la
modalidad no presencial, mediante la férmula del Teletrabajo adaptado a la normativa
vigente; en ejercicio de la potestad reglamentaria y de auto-organizacién que corresponde a
las entidades locales, en virtud de lo dispuesto en la normativa vigente, en concreto, en el
articulo 128 de la citada Ley 39/2015, y en el articulo 4.1.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local (en adelante, LRBRL).

CUARTO.- Por Resolucién Presidencial de fecha 16 de Junio de 2022 se somete a consulta
publica el Reglamento de organizacion y funcionamiento de la modalidad no presencial,
mediante la formula del Teletrabajo de la Diputacidn Provincial de caceres y sus O.0.A.A. en
virtud del articulo 133.1 LPACAP que obliga, con caracter previo a la elaboracién del
proyecto de Reglamento, a una consulta publica a través del portal web de la Diputacién de
Céaceres www.dip-caceres.es, en su portal de transparencia, asi como en el tablon de
anuncios electrénicos, a los efectos de recabar la opinion de los sujetos y de las
organizaciones mas representativas potencialmente afectadas por la futura norma; y de
conformidad con el articulo 133.2 de la LPACAP, se procede a publicar el texto del proyecto
de Reglamento en el portal web y/o sede electronica correspondiente, con el objeto de dar
audiencia a los ciudadanos afectados y recabar cuantas aportaciones adicionales puedan
hacerse por otras personas o entidades.
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QUINTO.- Habiéndose procedido con posterioridad a dicha consulta a la modificacién del
Reglamento de Organizacion y funcionamiento de la modalidad no presencial, mediante la
formula del Teletrabajo de la Diputacion Provincial de Caceres y sus O.0.A.A. y con
anterioridad a su aprobacion en Mesa de Negociacién de Empleados Publicos; y habiéndose
procedido a la redaccién y aprobacion de la Politica Reguladora de desconexion digital, se
entiende necesario someter nuevamente a consulta publica a través del portal web de la
Diputacion de Caceres www.dip-caceres.es, en su portal de transparencia, asi como en el
tablén de anuncios electrénicos, a los efectos de recabar la opinidn de los sujetos y de las
organizaciones mas representativas potencialmente afectadas por la futura norma, en virtud
del articulo 133.1 LPACAP
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Ademas, de conformidad con el articulo 133.2 de la LPACAP, sin perjuicio de la consulta
previa que debe realizarse, dado que el Reglamento y la Politica de desconexién afectan a
los derechos e intereses legitimos de las personas, se debe publicar el texto del proyecto de
Reglamento y de la Politica de desconexion en el portal web y/o sede electronica
correspondiente, con el objeto de dar audiencia a los ciudadanos afectados y recabar
cuantas aportaciones adicionales puedan hacerse por otras personas o entidades.
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SEXTO.- Asi, a la vista de cuanto antecede, avalado por la normativa expuesta, y tenido en
cuenta el informe-propuesta emitido por el Director de Area Personal, Formacion y SEPEI,
es por lo que, en virtud de las competencias que me otorga el articulo 34.1 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
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RESUELVO:

PRIMERO.- Disponer el sometimiento a consulta publica previa a la aprobacién inicial por el
Pleno de la Corporacion del “Reglamento de organizacion y funcionamiento de la modalidad
no presencial, mediante la formula del teletrabajo, y la Politica reguladora de desconexion
digital en la Excma. Diputacién Provincial y sus Organismos Auténomos”, mediante la
publicacién del presente decreto en el tablén de anuncios de la sede electrénica de la
Diputacién Provincial de Caceres y en su portal de transparencia, por un plazo de 7 dias
naturales, a los efectos de recabar la opinion de los sujetos y de las organizaciones mas
representativas potencialmente afectados por la futura norma, asi como de dar audiencia a
los ciudadanos afectados y recabar cuantas aportaciones adicionales puedan hacerse por
otras personas o entidades.

La documentacion que reune toda la informacion precisa al respecto comprende el

Reglamento de organizacion y funcionamiento de la modalidad no presencial, mediante la
férmula del teletrabajo como Adjunto | y la Politica reguladora de desconexién digital como
Adjunto Il, a la presente resolucion.
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SEGUNDO.- Asimismo, se ordena gque se notifique la presente resolucién a la Secretaria
General y, a la Intervencién Provincial a los efectos correspondientes; para que una vez
terminada la consulta publica previa e instruido el expediente, se someta al pleno de la
corporacioén provincial para su aprobacion inicial.
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TERCERO- Dar cuenta al Pleno del presente Decreto en la primera sesién que se celebre.

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 88.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas, se hace constar que
la presente resolucién es definitiva en via administrativa y frente a la misma puede
interponerse, en el plazo de dos meses a partir de su recepcidn, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso de Céaceres, 0, con caracter potestativo,
recurso de reposicion ante la Presidencia, en el plazo de un mes a partir de su notificacién;
todo ello sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro que estime procedente.

MIGUEL ANGEL MORALES SANCHEZ - PRESIDENTE (DIPUTACION DE CACERES)

DIPCC-PF20R830ESEOECHZ860SSK7SBIQ27UT7 | Este documento es Copia Auténtica segun el articulo 27 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre
Firmantes: JOSE ALVARO CASAS AVILES - SECRETARIO (DIPUTACION DE CACERES)

https://sede.dip-caceres.es/carpetaCiudadano/Enlaces.do?id

L02000010

En Caceres, en la fecha indicada en informe de firma al margen.

Fe publica, SECRETARIO Presidente
Firmado: JOSE ALVARO CASAS AVILES  MIGUEL ANGEL MORALES SANCHEZ
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